UCHWALA NR XV1/99/16
RADY GMINY POSWIETNE
z dnia 22 grudnia 2016 .

w sprawie uchwalenia , Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Poswigtne z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017
rok”.

Na podstawie art. 5a ust. 1 1 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2016 r. poz. 239 z pdZn. zm. ) w zwiazku z art. 7 ust.
1 pkt 19, art. 9 ust. 1 i art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U z 2016 r. poz.446 z p6zn.zm.) Rada Gminy Po$wigtne uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Roczny Program Wspodipracy Gminy Poswigtne z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017 rok”, stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Poswigtne.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 roku.

Przewodniczacy Rady

Tadeusz Kaminski



Zakacznik do uchwaty Nr XV1/99/16
Rady Gminy Poswigtne
z dnia 22 grudnia 2016 r.

»,ROCZNY PROGRAM  WSPOLPRACY GMINY POSWIETNE Z
ORGANIZACJAMI  POZARZADOWYMI ORAZ Z  PODMIOTAMI
WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O
DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA 2017
ROK”.

Wstep

Rada Gminy Poswigtne przyjmuje, ze realizacja niektérych zadan Gminy powinna
dokonywaé si¢ poprzez wspotprace z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie, ktére w zwiazku z tym moga ubiegac si¢ o dotacje na ich
realizacjg z budzetu Gminy.

Podstawowym kryterium decydujacym o wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i
podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 w/w ustawy jest prowadzenie przez nie
dziatalno$ci statutowej na terenie obszaru wtasciwosci administracyjnej Gminy Poswigtne
lub na rzecz mieszkancow Gminy Poswigtne.

Roczny program wspotpracy Gminy Poswigtne z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 w/w ustawy jest wyznacznikiem kierunkow tej
wspotpracy , uwzglednia formy wspodlpracy i jej zasady.

Postanowienia ogélne

§ 1. 1. ,Roczny program wspotpracy Gminy Poswigtne z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie na 2017 rok”, stanowi element polityki
spoteczno- finansowej Gminy Poswigtne.

2. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie (Dz. U z 2016r. poz. 239 z p6zn. zm. ),

2) organizacji lub organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe
wymienione w art. 3 ust. 2 oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) programie — rozumie si¢ przez to ,,Roczny program Wspolpracy Gminy Poswigtne z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017
rok”;

4) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Poswigtne;

5) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Gminy Poswigtne;

6) Wojcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Poswigtne;

7) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Poswigtne.

Cel glowny i cele szczegélowe programu

§ 2. 1. Celem gltownym programu jest efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci w
zaspokajaniu potrzeb mieszkancoOw Gminy Poswigtne.



2. Celami szczegdtowymi programu sa:

1) okreslenie kierunkéw realizacji zadan publicznych;

2) zapewnienie udzialu organizacji w realizacji zadan publicznych;

3) wykorzystanie potencjatu i mozliwos$ci organizacji;

4) zwigkszenie ilosci $wiadczonych ustug publicznych oraz podniesienie ich standardu;

5) obnizenie kosztow realizacji zadan publicznych w wyniku wykorzystania bezptatnej
pracy wolontariuszy;

6) zabezpieczenie w budzecie Gminy Poswigtne $rodkow finansowych umozliwiajacych
wykonywanie wyzej wymienionych zadan;

7) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych pochodzacych z roznych
zroédet zewnetrznych.

Zasady wspolpracy

§ 3. Wspolpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach: pomocniczos$ci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji 1 jawnosci.

Zakres przedmiotowy

§ 4. Obszar wspotpracy Gminy Poswigtne z organizacjami obejmuje sfer¢ zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

Formy wspolpracy

§ 5. 1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Finansowe formy wspotpracy obejmuja zlecanie organizacjom realizacji zadan

publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie poprzez:

1) powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z  udzielaniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

2) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

3. Pozafinansowe formy wspotpracy obejmuja:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci i wspotdziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkow;

2) konsultowanie z organizacjami odpowiednio do zakresow ich dzialania, projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych
organizacji;

3) tworzenie wspolnych zespoléw o charakterze doradczym i1 inicjatywnym zlozonych z
przedstawicieli tych organizacji oraz przedstawicieli organdw samorzadowych;

4) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

5) udzial przedstawicieli Gminy w spotkaniach, konferencjach organizowanych przez
organizacje;

6) uzyczanie lokali i pomieszczen na dziatalno$¢ statutowa organizacji; udostgpnianie na
preferencyjnych warunkach sal bedacych w dyspozycji Gminy Poswigtne na potrzeby
organizowanych lub wspotorganizowanych spotkan 1 konferencji o charakterze
niekomercyjnym;

7) przekazywanie informacji o krajowych i zagranicznych funduszach dostgpnych dla
organizacji pozarzadowych,

8) pomoc w nawigzywaniu kontaktow i wspotpracy w skali lokalnej i1 szersze;.



Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Do priorytetowych zadan publicznych Gminy Poswigtne w 2017 roku w szczegdlnosci
naleze¢ bedzie:

1y

2)

3)

4)

w zakresie ochrony zdrowia:

a) realizacja zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz Gminnego Programu Zapobiegania Narkomanii,

b) prowadzenie profilaktycznej 1 informacyjnej dziatalnosci z zakresu przeciwdziatania
uzaleznieniom,

c) ochrona 1 promocja zdrowia poprzez udziat w realizacji programow
profilaktycznych w zakresie promowania zdrowego stylu zycia,

d) prowadzenie $wietlic terapeutycznych.

w zakresie pomocy spotecznej:

a) zapewnienie opieki nad dzie¢mi z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo i
ekonomicznie oraz zagrozonych patologia spoteczna,

b) wspieranie rodziny w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

¢) organizowanie dozywiania i wypoczynku letniego oraz zimowego dzieciom z rodzin
ubogich i dotknigtych patologia spoteczna.

w zakresie oswiaty, edukacji, wychowania, kultury 1 kultury fizycznej:

a) wspieranie dziatan i inicjatyw kulturalnych,

b) organizowanie zajg¢ sportowych,

¢) organizacja imprez kulturalnych,

d) promocja zdrowia w srodowisku lokalnym,

e) wspieranie klubow sportowych oraz organizacji prowadzacych placowki o§wiatowo-
wychowawcze,

f) wspieranie podmiotdw organizujacych wypoczynek letni i zimowy.

w zakresie wspierania aktywnosci mieszkancow i przedsigbiorczos$ci:

a) organizowanie szkolen, kursow z zakresu nowoczesnych technologii,

b) organizacja spotkan szkoleniowo - informacyjnych w zakresie pozyskiwania
srodkow z programéw rzadowych 1 Unii Europejskie;,

c) promocja wolontariatu.

Okres realizacji programu

§ 7. Realizacja programu odbywac si¢ bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia
31 grudnia 2017 r.

Sposob realizacji programu

§ 8. W realizacji programu ze strony Gminy uczestnicza:

1y

2)

3)

Rada Gminy Poswigtne i jej komisje — w zakresie wytyczania kierunkow wspotpracy
Gminy z organizacjami;

Wojt — w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami, a w szczegolnosci w zakresie
oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie, powotywania komisji konkursowych w celu opiniowania
ztozonych ofert, dokonania wyboru ofert;

pracownik zatrudniony w Urzedzie na samodzielnym stanowisku pracy do spraw
oswiaty 1 obslugi rady gminy oraz dyrektorzy i kierownicy gminnych jednostek
organizacyjnych — w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami, a w szczegolnosci w
zakresie przygotowania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych na
zasadach okre$lonych w ustawie, udzialu swoich przedstawicieli w spotkaniach i



szkoleniach dotyczacych wspotpracy Gminy z organizacjami, przyjmowania uwag,
wnioskow 1 propozycji dotyczacych realizacji programu oraz przedstawiania ich
nastgpnie Wojtowi, monitorowania realizacji programu, przeprowadzania kontroli
realizacji zleconych zadan publicznych, sporzadzania sprawozdan ze wspotpracy z
organizacjami.

§ 9. Powierzanie oraz wspieranie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po
przeprowadzeniu otwartych konkursow ofert, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny
tryb zlecania.

§ 10. 1. Otwarty konkurs ofert ogltasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie
Urzedu na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Gminy.

2. Decyzj¢ o wyborze organizacji, ktore uzyskaja dotacje oraz wysokosci dotacji podejmie
Wojt w formie zarzadzenia, po zapoznaniu si¢ z trescia protokotu komisji konkursowej. Od
decyzji tej nie przystuguje organizacjom odwolanie.

§ 11. Wspodlpraca Gminy z organizacjami w pozyskiwaniu $rodkéw z innych niz budzet

Gminy zrodet finansowania, polega w miar¢ mozliwos$ci na:

1) informowaniu o potencjalnych zrodlach finansowania i zasadach udzielania dotacji,
poprzez prowadzenie stalego monitoringu funduszy pozabudzetowych,

2) wspdlpracy w opracowywaniu wnioskow aplikacyjnych,

3) promowaniu programow mogacych uzyskac srodki ze zrodet zewnetrznych,

4) organizowaniu szkolen i konsultacji z zakresu przygotowywania wnioskdw o dotacje.

Wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacj¢ programu

§ 12. 1. Na realizacjg programu planuje si¢ $rodki finansowe w wysokosci 20 000 ztotych.
2. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1 zostang zabezpieczone w budzecie Gminy Poswigtne na
2017 rok.

Sposob oceny realizacji programu

§ 13. Miernikami efektywnosci realizacji programu sa:

1) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne w ramach programu;

2) liczba zadan publicznych zrealizowanych w ramach programu;

3) wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu;

4) zgodno$¢ zrealizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami
przyjetymi w programie.

§ 14. 1. Gmina w trakcie wykonywania zadania przez organizacje sprawuje kontrolg
prawidlowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacjg celu
srodkéw budzetowych.

2. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1 upowazniony pracownik Urz¢du moze
sprawdza¢ dokumenty, ktore moga mie¢ znaczenie dla prawidlowosci wykonywania
zadania. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowiazany dostarczy¢ lub
udostepni¢ dokumenty w terminie okreslonym przez kontrolujacego.

3. Prawo kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu zar6wno w siedzibie
organizacji jak 1 w miejscach realizacji zadan.

4. Urzad moze zadaé czesciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a organizacje
realizujace zlecone zadania zobowiazane sa do prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji
finansowo-ksiggowej srodkdw finansowych otrzymanych na realizacj¢ zadania.



5. W terminie nie pdzniej niz do dnia 30 kwietnia 2018 roku Wojt przedtozy Radzie oraz
opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu za rok
2017.

Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 15. Tworzenie programu przebiegato w nastgpujacych etapach:

1) przygotowanie projektu programu przez Urzad Gminy Po§wigtne;

2) skonsultowanie projektu programu zgodnie z uchwala Nr III/13/10 Rady Gminy
Poswigtne z dnia 21 grudnia 2010 r. w sprawie okres$lenia szczegotowego sposobu
konsultowania z  radami dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2016r. poz. 239 z
pozn. zm. ) projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji;

3) w wyniku konsultacji, o ktérych mowa w pkt.2 nie zgloszono opinii i uwag dotyczacych
programu:

4) przedtozenie projektu programu Radzie.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 16. 1. Komisja konkursowa do opiniowania ofert w otwartych konkursach jest
powotywana zarzadzeniem Wojta.

2. W sklad komisji, o ktorej mowa w ust. 1 wchodza przedstawiciele Wojta oraz osoby
reprezentujace organizacje, z wylaczeniem o0soOb reprezentujacych organizacje biorace
udziat w konkursie.

3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

4. Przewodniczacego komisji powotuje Wojt sposrod swoich przedstawicieli.

§ 17. 1. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych.

2. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy.

3. Udziat w pracach komisji jest nieodptatny,

4. W toku pracy komisja konkursowa moze zada¢ od oferenta dodatkowych wyjasnien

dotyczacych zlozonej oferty, a takze dostarczenia dodatkowych dokumentow

potwierdzajacych dane i informacje przekazane przez oferenta ubiegajacego si¢ o realizacje
zadania publicznego.

5. W pierwszej kolejnosci komisja sprawdza oferty pod wzgledem formalnym tj. pod

wzgledem:

1) zgodnosci ze wzorem oferty okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzordw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z
wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 poz. 1300)

2) prawidlowosci wypetnienia;

3) kompletnosci niezbednych zatacznikow;

4) terminowosci ztozenia.



§ 18. 1.Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia
glosow, w obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu komis;ji.

2. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje gtos Przewodniczacego.

3. Rozstrzygnigcie komisji nie jest wiazace dla Wojta.

4. Komisja konkursowa sporzadza protokét z przebiegu postgpowania i przedktada go
Wojtowi, ktory podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru oferty.

5. Wykaz organizacji, ktorym przyznano dotacj¢, nazwy zadan publicznych 1 wysoko$¢
przyznanych srodkow publicznych na ich realizacje, ogtasza Wojt w Biuletynie Informacji
Publicznej, w siedzibie Urzedu na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Gminy.

Postanowienia koncowe

§ 19. 1. Uchwalony program wspolpracy podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie Urzedu na tablicy ogloszen
oraz na stronie internetowej Gminy.

2. Dla zachowania jawno$ci i1 konkurencyjnosci do publicznej wiadomosci w sposob
wskazany w ust. 1 podaje si¢ tez wszystkie informacje dotyczace biezacej wspdlpracy
Gminy z organizacjami.

3. Zmiany w programie moga by¢ dokonywane w formie uchwaty Rady.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym programem beda mialy zastosowanie przepisy
ustawy.

Przewodniczacy Rady

Tadeusz Kaminski
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