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Postanowienia ogélne i definicje

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

81

,2Roczny program wspolpracy Gminy PosSwietne z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok”, stanowi element polityki spoteczno-
finansowej Gminy PosSwietne.

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

Ustawie, oznacza to ustawe z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 . poz. 571);

Organizacji, oznacza to organizacje pozarzagdowa w rozumieniu art. 3 ust. 2 i podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy;

Programie — rozumie sie¢ przez to ,Roczny program Wspolpracy Gminy Poswietne z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok”;

Gminie — rozumie sie przez to Gmine Poswietne;
Radzie — rozumie sie przez to Rade Gminy Poswietne;
Wojcie — rozumie sie przez to Wojta Gminy PosSwietne;

Urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Gminy PoSwietne.

l. Cele programu

1)
2)
3)
4)
5)

6)

§2

Celem glownym Programu jest rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje
spotecznosci lokalnej oraz zwiekszenie poziomu zaspokojenia potrzeb spotecznych.

Celami szczeg6towymi programu sa:

okreslenie kierunkow realizacji zadan publicznych;

zapewnienie udziatu organizacji w realizacji zadan publicznych;

wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji;

zwiekszenie iloSci Swiadczonych ustug publicznych oraz podniesienie ich standardu;

obnizenie kosztow realizacji zadan publicznych w wyniku wykorzystania bezptatnej pracy
wolontariuszy;

zabezpieczenie w budzecie Gminy Poswietne Srodkow finansowych umozliwiajacych
wykonywanie wyzej wymienionych zadan.



Il. Zasady wspotpracy

1)

2)

3)

4)

5)
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Wspolpraca Gminy PoSwietne z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w oparciu o
nastepujace zasady:

zasada pomocniczo$ci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacje zadan wlasnych
organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniaja ich wykonanie w
sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

zasada suwerenno$ci stron polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci i
odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzania
problemow i zadan;

zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzadowych

oraz innych podmiotéw w okreSleniu potrzeb i probleméw mieszkancow gminy,
wypracowywaniu sposobow ich rozwigzania, definiowaniu zadan przeznaczonych do
realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu gminy i organizacji pozarzadowych oraz
innych podmiotéw do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych;

zasada jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana jest jako
udostepnienie przez strony wspétpracy informacji o zamiarach, celach, kosztach i efektach
wspotpracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.

lll. Zakres przedmiotowy wspétpracy

1.
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Przedmiotowy zakres wspoOlpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami dotyczy realizacji zadan publicznych okreSlonych w art. 4 ust. 1 ustawy
odpowiadajacym zadaniom wilasnym gminy, wynikajacym z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z p6Zn. zm.).

IV. Formy wspotpracy

1.
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Wspotpraca Gminy z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.

Wspétpraca finansowa
Odbywa sie w nastepujacych formach:



1)

2)
3)

zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach
okreslonych w art. 11 Ustawy, w formie powierzania lub wspierania realizacji zadan
publicznych;

zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy;

zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych na wniosek organizacji w oparciu o art.
12 Ustawy.

Wspotpraca pozafinansowa
Odbywa sie na zasadach:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoétdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw;

konsultowanie z organizacjami odpowiednio do zakreséw ich dzialania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

tworzenie wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym zlozonych z
przedstawicieli tych organizacji oraz przedstawicieli organéw samorzadowych;

umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

udzial przedstawicieli Gminy w spotkaniach, konferencjach organizowanych przez
organizacje;

uzyczanie lokali i pomieszczen na dziatalno$¢ statutowa organizacji; udostepnianie na
preferencyjnych warunkach sal bedacych w dyspozycji Gminy PoSwietne na potrzeby
organizowanych lub wspdélorganizowanych spotkan i konferencji o charakterze
niekomercyjnym;

przekazywanie informacji o krajowych i zagranicznych funduszach dostepnych dla
organizacji pozarzadowych;

pomoc w nawigzywaniu kontaktow i wspotpracy w skali lokalnej i szerszej.

V. Priorytetowe zadania publiczne

1.

§6

Obszar wspéltpracy Gminy oraz Organizacji obejmuje sfere zadan publicznych, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy.

Priorytetowymi obszarami w zakresie wspotdziatania w 2025 1. sa:
1) W zakresie polityki spolecznej.

a) Wsparcie rodzin i os6b w trudnej sytuacji zyciowe;j.



b)

Prowadzenie programéw pomocy spolecznej i przeciwdzialania wykluczeniu
spotecznemu.

Realizacja projektow skierowanych do rodzin wielodzietnych, samotnych rodzicéw,
0sob bezdomnych i ubogich.

Organizowanie wsparcia psychologicznego, prawnego i socjalnego.

Dziatania na rzecz seniorow.

Promowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia wsréd os6b starszych.
Organizowanie zajec¢ integracyjnych, kulturalnych i edukacyjnych dla seniorow.
Zapewnienie dostepu do ustug opiekunczych i zdrowotnych.

Wsparcie dla 0s6b z niepelnosprawnosciami.

Tworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb z
niepelnosprawnosciami.

Dostosowanie przestrzeni publicznych i infrastruktury do potrzeb o0so6b z
niepelnosprawnosciami.

Prowadzenie programéw rehabilitacyjnych i terapeutycznych.
W zakresie kultury, oswiaty, sportu i zdrowia.
Promocja kultury i tradycji lokalnej.

Organizowanie festiwali, jarmarkow, wystaw i innych wydarzen kulturalnych
promujacych lokalne tradycje, rekodzieto, kuchnie i sztuke.

Wspéipraca z lokalnymi artystami, rzemie$lnikami i grupami folklorystycznymi w celu
promowania i zachowania dziedzictwa kulturowego.

Promocja i ochrona dziedzictwa kulturowego.

Organizowanie wydarzen majacych na celu upamietnienie lokalnej historii, tradycji i
dziedzictwa kulturowego, takich jak festiwale, dni otwarte, jarmarki historyczne.

Prowadzenie programoéw edukacyjnych i warsztatow na temat lokalnego dziedzictwa
kulturowego w szkotach i placéwkach kulturalnych.

Promocja literatury i czytelnictwa.

Organizowanie spotkan autorskich, wieczorow literackich, klubow ksiazki, warsztatow
pisarskich.

Wspieranie lokalnych pisarzy i poetow poprzez publikacje ich twdrczosci,
organizowanie konkurséw literackich.

Wsparcie dla bibliotek szkolnych i publicznych poprzez organizacje warsztatéw, zakup
ksigzek i materiatow edukacyjnych.



d)

f)

g)

h)

)

Wsparcie edukacyjne dla uczniow i nauczycieli.

Organizowanie dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, két zainteresowan i warsztatow
edukacyjnych.

Prowadzenie programéw wyrownujacych szanse edukacyjne, takich jak korepetycje,
zajecia dla uczniéw z trudnosciami w nauce.

Wsparcie dla dzieci i mlodziezy z trudnoSciami spotecznymi.

Prowadzenie programéw profilaktycznych i interwencyjnych dla dzieci i mlodziezy
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, przemoca, uzaleznieniami.

Organizowanie zajeC terapeutycznych, integracyjnych i wspierajacych rozwoj
emocjonalny i spoteczny.

Wspolpraca z rodzicami i opiekunami w zakresie wspierania dzieci i mlodziezy w
trudnej sytuacji.

Organizowanie dzieciom i mtodziezy wypoczynku letniego i zimowego.
Organizowanie obozo6w, kolonii i pétkolonii.
Aktywizacja spoteczna uczniow i promowanie wolontariatu.

Wspieranie inicjatyw uczniowskich, takich jak samorzady uczniowskie, projekty
spoteczne i obywatelskie.

Promowanie wolontariatu wsérod mlodziezy poprzez organizacje programéw i akcji
wolontariackich.

Wsparcie zdrowia psychicznego uczniéw i nauczycieli.

Prowadzenie programéw profilaktyki zdrowia psychicznego, warsztatow radzenia sobie
ze stresem i emocjami.

Wsparcie psychologiczne dla uczniow, nauczycieli i rodzicow poprzez organizacje
konsultacji, terapii i szkolen.

Promowanie aktywnosci fizycznej wsrod mieszkancow.

Organizowanie otwartych zaje¢ sportowych, rekreacyjnych i fitness dla réznych grup
wiekowych.

Wspieranie inicjatyw majacych na celu popularyzacje zdrowego stylu zycia, takich jak
biegi uliczne, rajdy rowerowe, marsze nordic walking.

Prowadzenie kampanii promujacych regularng aktywno$¢ fizyczng jako element
zdrowego stylu zycia.

Rozwdj infrastruktury sportowe;.



k)

Wspolpraca przy budowie, modernizacji i utrzymaniu obiektow sportowych, takich jak
boiska, hale sportowe, sitownie plenerowe, Sciezki rowerowe.

Zapewnienie dostepnosci do obiektow sportowych dla mieszkancéw, w tym osob z
niepelnosprawnosciami.

Wsparcie dla klubow sportowych i organizacji dzialajagcych w obszarze kultury
fizyczne;j.

Wspieranie lokalnych klubéw sportowych, w szczegolnosci tych pracujacych z dzie¢mi i
milodzieza.

Dotacje na organizacje turniejow, zawodow i innych wydarzen sportowych.
Organizacja wydarzen sportowych.

Wspolpraca przy organizacji lokalnych, regionalnych i krajowych imprez sportowych,
takich jak maratony, turnieje, zawody miedzyklubowe.

Wspieranie kampanii promujacych zdrowie psychiczne poprzez aktywnos¢ fizyczna.

m) Promocja profilaktyki zdrowotnej i edukacji zdrowotnej.

Organizowanie kampanii na temat zdrowego stylu zycia, diety, aktywnos$ci fizycznej
oraz profilaktyki choréb takich jak cukrzyca, nadci$nienie, choroby serca.

Prowadzenie warsztatow, szkolen i prelekcji dotyczacych zdrowia psychicznego,
radzenia sobie ze stresem, technik relaksacyjnych.

Wspolpraca z placowkami edukacyjnymi w celu wdrazania programoéow edukacji
zdrowotnej dla dzieci i mlodziezy.

Wsparcie dla oséb starszych i niepelnosprawnych.

Organizowanie programow zdrowotnych i rehabilitacyjnych dla seniorow, w tym zajec
ruchowych, warsztatow zdrowotnych, spotkan z ekspertami.

Prowadzenie programow wsparcia dla o0sob z niepelnosprawnoSciami, w tym
rehabilitacji, zajec terapeutycznych, programow integracyjnych.

W zakresie ochrony srodowiska i turystyki i rekreacji.
Wsparcie dla inicjatyw ekologicznych i zrownowazonego rozwoju.

Organizowanie warsztatow i kampanii edukacyjnych na temat ekologii, ochrony
sSrodowiska i zrownowazonego rozwoju.

Wspieranie lokalnych inicjatyw ekologicznych, takich jak akcje sprzatania, segregacja
odpaddw, sadzenie drzew.

Promowanie energooszczednych i ekologicznych rozwigzan w spotecznoSciach
lokalnych.



b)

b)

b)

Promocja turystyki lokalnej i regionalne;j.

Organizowanie kampanii promujgcych atrakcje turystyczne regionu, takie jak zabytki,
parki narodowe, rezerwaty przyrody, muzea i inne miejsca o znaczeniu historycznym i
kulturalnym.

Tworzenie i dystrybucja materialdow promocyjnych, takich jak przewodniki, mapy,
broszury i strony internetowe.

Rozw¢j infrastruktury turystyczne;j.

Wspieranie projektbw majacych na celu rozwéj i modernizacje infrastruktury
turystycznej, w tym Sciezek rowerowych, szlakéw pieszych, miejsc biwakowych i
punktéw widokowych.

W zakresie wspierania aktywnosci i przedsiebiorczosci mieszkancow.
Aktywizacja spoteczna i kulturalna mieszkancow.

Wspieranie dziatalnosci lokalnych klubéw, stowarzyszen i grup zainteresowan poprzez
dotacje, udostepnianie przestrzeni i promocje ich dziatan.

Organizowanie wydarzen kulturalnych, takich jak koncerty, wystawy, festiwale,
warsztaty artystyczne i spotkania autorskie.

Wspieranie inicjatyw lokalnych mieszkancow majacych na celu poprawe jakosci zycia
w ich otoczeniu, takich jak sprzatanie wspoélnej przestrzeni, nasadzenia roslin.

Edukacja i rozw0j umiejetnosci mieszkancow.

Organizowanie kursow, szkolen i warsztatow rozwijajacych rézne umiejetnosci, takie
jak jezyki obce, obstuga komputera, umiejetnosci rekodzielnicze, pierwsza pomoc.

Wspieranie inicjatyw edukacyjnych, takich jak biblioteki spoteczne, kluby czytelnicze,
uniwersytety trzeciego wieku.

W zakresie ochrony zwiarzat i opieki nad nimi.
Zapobieganie bezdomnosci zwierzat.
Realizacja programow sterylizacji i kastracji zwierzat domowych oraz wolno zyjacych.

Promowanie odpowiedzialnej adopcji zwierzat poprzez kampanie informacyjne i
organizacje dni adopcji.

Wspieranie schronisk i domoéw tymczasowych dla bezdomnych zwierzat poprzez
dotacje, zbiorki i wspolprace w zakresie opieki nad zwierzetami.

Edukacja i Swiadomo$¢ spoteczna.

Organizowanie warsztatow, prelekcji i kampanii informacyjnych na temat
humanitarnego traktowania zwierzat oraz odpowiedzialnosci za zwierzeta domowe.



* Prowadzenie programow edukacyjnych w szkotach i przedszkolach dotyczacych praw
zwierzat, ich potrzeb i ochrony srodowiska.

* Prowadzenie kampanii i dziatan majgcych na celu zwalczanie przemocy i okruciefistwa
wobec zwierzat.

c) Ochrona dzikich zwierzat i ich siedlisk.

*  Wspieranie projektéw majacych na celu ochrone lokalnych gatunkéw zwierzat dzikich i
ich naturalnych siedlisk.

* Prowadzenie dzialan interwencyjnych i ratunkowych dla dzikich zwierzat w potrzebie,
takich jak pomoc rannym zwierzetom.

* Organizowanie dziatan na rzecz ochrony bioréznorodnosci i ekosystemow.

VI. Okres realizacji programu.
87
Realizacja programu odbywac sie bedzie w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31.12.2025 1.

VIl. Sposobb realizacji programu.
§8
W realizacji programu ze strony Gminy uczestnicza:

1) Rada Gminy Poswietne i jej komisje — w zakresie wytyczania kierunkdw wspotpracy Gminy
Z organizacjami;

2) Wojt — w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami, a w szczegdlnosci w zakresie
oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie, powotywania komisji konkursowych w celu opiniowania ztozonych
ofert, dokonania wyboru ofert.

89

1. Powierzanie oraz wspieranie realizacji zadan publicznych odbywa sie po przeprowadzeniu
otwartych konkursow ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujq inny tryb zlecania.

2. Konkursy dotyczace realizacji zadan oglasza Wéjt Gminy PoSwietne, przy czym termin
sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie ogloszenia o konkursie.

10



3. Ogloszenie o konkursie moze nastagpi¢ pod warunkiem zabezpieczenia w budzecie Gminy
Poswietne srodkow finansowych na realizacje zadania.

§ 10
1. Informacja o otwartym konkursie ofert zostanie zamieszczona:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na tablicy ogloszen w Urzedzie;

3) na stronie internetowej https://ugposwietne.wrotapodlasia.pl/.

2. Decyzje o wyborze organizacji, ktore uzyskaja dotacje oraz wysokosci dotacji podejmie
Wjt w formie zarzadzenia, po zapoznaniu sie z trescia protokotu komisji konkursowej. Od
decyzji tej nie przystuguje organizacjom odwotlanie.

8§11

Wspdlpraca Gminy z organizacjami w pozyskiwaniu srodkéw z innych niz budzet Gminy Zrodet
finansowania, polega w miare mozliwosci na:

1) informowaniu o potencjalnych Zrédtach finansowania i zasadach udzielania dotacji, poprzez
prowadzenie statego monitoringu funduszy pozabudzetowych,

2) wspolpracy w opracowywaniu wnioskow aplikacyjnych,
3) promowaniu programow mogacych uzyskac srodki ze Zrodel zewnetrznych,

4) organizowaniu szkolen i konsultacji z zakresu przygotowywania wnioskow o dotacje.

VIil. Wysokosé srodkéw planowanych na realizacje
Programu.
§ 12
1. Na realizacje programu planuje sie srodki finansowe w wysokosci 19.000,00 ztotych.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 zostang zabezpieczone w budzecie Gminy Po$wietne na
2025 rok.

IX. SposOb oceny realizacji programu.
8§13
Miernikami efektywnosci realizacji programu sa:

1) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne w ramach programu,

11


https://ugposwietne.wrotapodlasia.pl/

2)
3)
4)

§14
1.

liczba zadan publicznych zrealizowanych w ramach programu,
wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu,

zgodnosc¢ zrealizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami przyjetymi w
programie.

Gmina w trakcie wykonywania zadania przez organizacje sprawuje kontrole prawidtowosci
wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacje celu $rodkow
budzetowych.

W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1 upowazniony pracownik Urzedu moze

sprawdza¢ dokumenty, ktére mogq mieC znaczenie dla prawidlowosci wykonywania
zadania. Kontrolowany na zgdanie kontrolujgcego jest zobowigzany dostarczy¢ lub
udostepni¢ dokumenty w terminie okreslonym przez kontrolujacego.

Prawo kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu zaré6wno w siedzibie
organizacji jak i w miejscach realizacji zadan.

Urzad moze zadaC czeSciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a organizacje
realizujace zlecone zadania zobowigzane sa do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji
finansowo-ksiegowej Srodkéw finansowych otrzymanych na realizacje zadania.

W terminie nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2026 roku Wojt przedlozy Radzie oraz
opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu za rok
2025.

X. Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz
przebiegu konsultacji.

1.
D
2)

§ 15
Tworzenie Programu obejmuje realizacje nastepujacych dziatan:
opracowanie projektu Programu,

skierowanie projektu Programu do konsultacji zgodnie z uchwatg Nr I11/13/10 Rady Gminy

Poswietne z dnia 21 grudnia 2010 r. w sprawie okreSlenia szczegétowego sposobu
konsultowania z radami dzialalnoSci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj.
Podlaskiego z 2011 r. Nr 2, poz. 15);
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3)

4)

5)

rozpatrzenie opinii, uwag i propozycji ztozonych przez organizacje pozarzadowe i inne
podmioty podczas konsultacji;

przediozenie Radzie Miejskiej projektu uchwaly w sprawie przyjecia Programu
uwzgledniajacego wynik konsultacji;

podjecie przez Rade Miejska uchwaty przyjmujacej Program.

Opis przebiegu konsultacji zostanie dodany do projektu uchwaly po zakonczeniu
konsultacji.

Xl. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartch
konkurasach ofert

1.

H LN

1)

2)
3)
4)

8§ 16

Komisja konkursowa do opiniowania ofert w otwartych konkursach jest powolywana
zarzadzeniem Wajta.

Przewodniczacego komisji powotuje Wajt sposrod swoich przedstawicieli.
§17

Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach.

Pracami komisji kieruje Przewodniczacy.

Udziat w pracach komisji jest nieodptatny.

W toku pracy komisja konkursowa moze zada¢ od oferenta dodatkowych wyjasnien
dotyczacych zlozonej oferty, a takze dostarczenia dodatkowych dokumentéw
potwierdzajacych dane i informacje przekazane przez oferenta ubiegajacego sie o realizacje
zadania publicznego.

W pierwszej kolejnosSci komisja sprawdza oferty pod wzgledem formalnym tj. pod
wzgledem:

zgodnosci ze wzorem oferty okreslonym w rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu Do
Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i
ramowych umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z
wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 1. poz. 2057);

prawidlowosci wypehienia;
kompletnosci niezbednych zalacznikow;
terminowosci ztozenia.

Komisja opiniuje oferty wedtug kryteriow wskazanych w art. 15 ust. 1 ustawy.
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1)
2)
3)

8§18

Komisja opiniuje ztozone oferty w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia gloséow, w
obecnosci co najmniej potowy pelnego sktadu komisji.

W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego.
Opinia komisji nie jest wigzaca dla Wdjta.

Komisja konkursowa sporzadza protok6t z przebiegu postepowania i przedklada go
Wojtowi, ktéry podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru oferty.

Wykaz organizacji, ktorym przyznano dotacje, nazwy zadan publicznych i wysokos¢
przyznanych Srodkow publicznych na ich realizacje, ogltasza Woijt:

w Biuletynie Informacji Publicznej,
na tablicy ogloszen w Urzedzie,

na stronie internetowej https://ugposwietne.wrotapodlasia.pl/.

XIl. Postanowienia koncowe

1.

3.
4.

8§19

Uchwalony program wspolpracy podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie Urzedu na tablicy ogloszen
oraz na stronie internetowej Gminy.

Organizacja realizujgca zadanie z udzialem dotacji z budzetu gminy PosSwietne jest
zobowigzana do zamieszczenia w swoich materialach informacyjnych informacji o
finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Gmine.

Zmiany w Programie mogq by¢ dokonywane w formie uchwaty Rady.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571), ustawy o finansach
publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (t.j. Dz. U. z 2023 . poz. 1270 z p6Zzn. zm.), Ustawy z
dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z
p6zn. zm.) i Kodeksu Cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1610 z p6Zn. zm.).
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